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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 22 DE DEZEMBRO DE 2022

1. DATA, HORARIO E LOCAL: 22 de dezembro de 2022, as 14:00 horas, na sede social da PLAYBANCO

Securitizado ré $.A. (“Companhia”), localizada na Cidade de Sac Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Capitdo
Cavalcanti, 341, sala 22, Vila Mariana, CEP 04017-000.

il. PRESENCA: Dispensada a publicacdo de edital de conveocaco da presente Assembleia Geral
Extraordinaria da Companhia {“AGE”), por estar presente a totalidade de seus acionistas (“Acionistas”), em
conformidade com o disposto no artigo 124, § 4°, da Lei n°® 6.494, datada de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das 5.A."”), e também conforme registro de presencas lavrado em livro proprio.

[ COMPOSICAO DA MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra. Ana Cristina Menezes Ramos

Soares, que convidou a Sra. Kelly Jeremias Palhuca para secretaria-ta.

v, ORDEM DO _DIA: Os Acionistas pretendem deliberar sobre: a) retificacdo da alinea “a” das
deliberacdes contidas na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada aos 22 de agosto de 2022; b) o
aumento do capital social da Companhia e consequente alteracdo do artigo 52, do Estatuto Social; e ¢}
transferéncia de cotas para inclusdo de nova acionista na sociedade.

V. DELIBERACOES: Instalada a AGE, apds examinarem e discutirem as matérias constantes do item 1V
acima (“Ordem do Dia”), por unanimidade de votos dos presentes = sem quaisquer ressalvas e/ou restricdes,
o0s Acionistas da Sociedade deliberaram e aprovaram o quanto segue:

a) Retificacdo da alinea “a” das deliberacdes contidas na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada aos 22 de agosto de 2022: Retificacéo da alinea “a” das deliberacées na qual, por um lapso,
constou divergéncia entre o valor numeral e o valor por extenso. Assim, ratifica-se de forma que,
onde se 1& “Por unanimidade e sem quaisquer restricdes, a autorizagdo para a emissao de CRI e CRA
até o limite de RS 10.000.000,00 {dez bilhdes de reais) pela Companhia”, deve-se passar a ler: “Por
unanimidade e sem quaisquer restricbes, a autorizaciic para a emissdc de CRI e CRA até o limite de
RS 10.000.000.000,00 (dez bilhdes de reais) pela Companhia”. Ficam ratificadas todas as demais
deliberacdes da referida Assembleia Geral Extraordinéria.

b) O aumento do capitat social da companhia em razdo de aporte realizado pelo acionista MAXWELL
MEDEIROS FERNANDES, no importe de RS 194.000,00 (cento e noventa e quatro mil reais), por meio
da emissdo de 194 (cento e noventa e quatro) novas acdes ordinarias, todas nominativas e sem valor

nominal, com o preco de emissao de RS 1.000,00 (um mil reais) cada, por isso;
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1) O capital social da Companhia passa dékRS "212)0.000,00 (duzentos e vinte mil reais) para RS
414.000,00 (quatrocentos e quatorze mil reais) dividido em 414 (quatrocentos e quatorze) acées
ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal.

I} Nos termos do boletim de subscricdo que consta como ANEXO Il & presente ata, as novas acbes
ora emitidas s&o, neste ato, totaimente subscritas e integralizadas pelo acionista MAXWELL
MEDEIRQS FERNANDES, renunciando o acionista PLAYBANCO SERVICOS FINANCEIROS LTDA,
expressamente, ao seu direito de preferéncia para subscricdo de novas acdes, considerando-se
para todos os fins, aprovado o aumento de capital.

iIl} tendo em vista o aumento do capital social da Companhia acima aprovado, ¢ caput do artigo

5° do Estatuto Social passara a vigorar com a redagdo prevista no Estatuto Social, conforme anexo
l.

c} O acionista Maxwell Medeiros Fernandes, portador do CPF 192.516.428-42, residente e domiciliado
na cidade de Sdo Caetano do Sul, no Estado de S3o Paulo, na Rua Manoel Coetho, n°® 676, sala 609,
Bairro Centro, CEP 09.510-101, transfere por venda 41 (quarente e uma) agdes ordinarias que séo de
sua exclusiva propriedade para ANA CRISTINA MENEZES RAMOS SOARES, portuguesa, nascida em
17/05/1976, casada sob o regime de comunhéao parcial de bens, empresaria, inscrita no CPF/MF sob
0 n° 246.069.838-09, portadora da carteira nacional de habilitacdo n® 00651976702, expedida pelo
Detran/SP, residente e domiciliada na Rua Mancel Coelho, 676 sala 610 - CEP: 09510-101, Bairro
Centro, na cidade de Sao Caetanc do Sul, Estado de Sao Paulo que, a partir do presente ato, passa a
ser acionista da presente Companhia com capital subscrito.

d} Assim, o capital social mantém-se no importe de RS 414.000,00 {quatrocentos e quatorze mil reais),

representado por 414 (quatrocentos e quatorze) agdes ordinarias nominativas, mas passa a ser
distribuido na seguinte proporcao:

ACIONISTA QUANTIDADE DE ACQOES
PlayBanco Servicos LTDA 9
Maxwell Medeiros Fernandes 364
Ana Cristina Menezes Ramos Soares 41

e) O acionista Playbanco Servigos LTDA manifesta sua concordancia com a cessdo e inclusio de ANA
CRISTINA MENEZES RAMOS SOARES na sociedade e renuncia a quaisquer direitos de preferéncia que,
porventura, teria.

DecSales ID; 05203ae7-505a-4b00-a8¢0-021b46978347



Vi, PUBLICACAO DA ATA: CF_'QiE aprovg_iiva_,:?br unanirhida&e de votos e sem quaisquer ressalvas e/ou

restricdes, a publicacao da presente ata em forma deuéélﬁ}é'r}é, nos termos do paragrafo primeiro do artigo
130 da Lei n® 6.404.

Vil ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada, foi assinada
pelos presentes.

Vill. TOTALIDADE DOS ACIONISTAS PRESENTES: Presentes a totalidade dos acionistas da Companbhia,
quais sejam: (i) Playbanco Servicos Financeiros Ltda., representada pelo Sr. Maxwell Medeiros Fernandes; (ii)

Sr. Maxwell Medeiros Fernandes; e (iii} Ana Cristina Menezes Ramos Soares.

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022.

{Pdgina de assinaturas da ata da Assembleia Geral Extraordindria da Playbanco Securitizadora S.A., realizada
em 22 de DEZEMBRO de 2022)

MESA:

ANA CRISTINA MENE_ZES RAMOS SOARES KELLY JEREMIAS PALHUCA
Presidente da Mesa Secretario da Mesa

PLAYBANCO SERVICOS FINANCEIROS LTDA.

representado pelo socio Maxwell Medeiros Fernandes

MAXWELL MEDEIROS FERNANDES
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AOS 21 DE DEZEMBRO DE 2022

ESTATUTO SOCIAL DA
PLAYBANCO SECURITIZADORA S.A
CNPJ n°® 40.446.476/0001-75
NIRE 35300563280

CAPITULO |
DENOMINACAQ, OBJETO SOCIAL, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. APLAYBANCO SECURITIZADORA S.A. {"Companhia™} € uma sociedade por acfes e sera regida pelo

dispostoc no presente estatuto social, pelas legislacdes aplicdveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das 5.A.”).

Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdc Paulo, na Rua Capitio
Cavalcanti, 341, sala 22, Vila Mariana, CEP 04017-000, podendo, por deliberacic do Conselho de

Administragdo, abrir, manter ou encerrar filiais ou estabelecimentos em qualquer localidade do pais ou do
exteriar.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social: (i) a aquisicao e securitizagdo de quaisquer direitos creditérios
do agronegocio e de titulos e valores mobiliarios lastreados em direitos de crédito do agronegocio; (ii) a
aquisicdo e securitizacdo de quaisquer direitos de crédito imobilidrio e de titulos e valores mobiliarios
lastreados em direitos de crédito imobiliario; (iii) a aquisicio de quaisquer direitos de crédito ou direitos
creditérios para fins de securitizagéio, incluindo via a emissio de titulos e valores mobiliarios lastreados em
tais direitos de crédito ou direitos creditorios; (iv) a emissao e a colocacgio de forma piblica ou privada, no
mercado financeiro e de capitais, de Certificados de Recebiveis do Agronegdcio (“CRA™), Certificados de
Recebiveis Imobiliarios ("CRI") e outros titulos e valores mobilidrios lastreados em crédito imobiliario, direitos
creditorios do agronegécio e/ou outros créditos ou direitos creditérios; e (v) a realizacio de negécios e a

prestacéo de servigos compativeis com as atividades de securitizaciio mencionadas acima.
Artigo 4°, O prazo de duracao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il
Capital Social e Ac¢es

Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$ R$ 414.000,00

{quatrocentos e quatorze mil reais) representado por 414 (quatrocentas e quatorze) agbes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal. .
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Paragrafo Unico. A propriedade das at;éeksfseré“éomproyada_‘ pela inscricdo do nome do acionista no livro de
"Registro de Acdes Nominativas”. -

Artigo 6°. Cada acdo ordinaria confere ao seu titular o direito de 01 (um) voto nas Assembleias Gerais de

acionistas, cujas deliberagbes serdo tomadas na forma da legislagao aplicavel, respeitado o disposto no Artigo
Neno deste Estatuto Social.

CAPITULO I
Assembleia Geral

Artigo 7°, As Assembleias Gerai’s realizar-se-ao ordinariamente nos 04 {quatro) primeiros meses subsequentes
ao encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, (i) nos casos legais, (ii} sempre que os
interesses sociais o exigirem, guardadas as prescrigbes legais, e para (iii) aprovar a emissao de CRA e de CR!
ou de guaisquer outros valores mobiliarios que nao dependam de aprovagac do Conselho de Administracdo

até limites globais especificos, que podem ser divididos em diversas emissdes de uma ou mais séries.

Artigo 8°. A Assembleia Geral constitui o érgéo deliberativo da Companhia com poderes para decidir sobre

todos os negécios relativos ao objeto da Companhia e tomar as decisdes que julgar convenientes & sua defesa
€ desenvolvimento.

Artigo 9°. As Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordinarias, serdo convocadas, conforme previsto no art.
123 da Lei das 5.A., pelo Presidente do Conselho de Administrag&o ou, no seu impedimento, por outro membro
do Conselho. As Assembleias Gerais de acionistas serdo presididas pelo Presidente do Conselho de

Administraglo que, por sua vez, deverd indicar, dentre os presentes, o Secretdrio, gue podera ou nao ser
acionista da Companhia.

Artigo 10. Sem prejuizo das matérias previstas em lei, a Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os

negocios relativos ao objeto da Companhia e tomar as resolu¢des que julgar convenientes & sua defesa e
desenvolvimento.

Paragrafo Unico. As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto afirmativo da maioria dos

acionistas presentes com direito a voto, exceto nos casos em que a lei, ou este Estatuto Social, prevejam
quérum maior de aprovagio.

Artigo 11. A assembleia geral compete as atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei das S.A., bem como
a deliberacéo acerca dos seguintes temas:

(a) alteracéo do estatuto social;
(b) cancelamento do registro de Cornpanhia aberta da Companhia;
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(c) aprovacio ou consumag?a(:)l-dgéualqueﬁr{;@ﬁo de” transformacéo, cisdo, incorporacgéo (inclusive de agdes)
ou fusado da Companhia; o T

{d) eleicdo e destituicao, a qualquer tempo, dos membros do conselho de administracio da Companhia,
alteragao da competéncia, bem como alterac&o no nimero de diretores;

{e} aprovagao da remunerac¢ao global e anual dos administradores da Companhia;

(f) eleicdo e destituicdo dos membros do conselho fiscal, quando instalado;

{g) aprovacao das demonstracdes financeiras, dos relatorios da administragéo e dos pareceres dos auditores
independentes, se houver;

{h) autorizagéo para a emissio de debéntures conversiveis ou nio em acées;

(i) aprovacao para dissolucdo ou liquidacdo da Companhia (incluindo a nomeacéo de liquidantes);

(j) deliberacao sobre a declaracao e/ou o pagamento de dividendos ou qualquer outra forma de distribuicio
de lucros, incluindo juros sobre o capital proprio;

(k) aprovacéo sobre a emissdo, resgate ou recompra de acdes, valores mobiliarios de emissdo da Companhia,
titulos conversiveis em acdes ou que assegurem qualquer direito de compra de acdes ou sua subscricao;

(1) criacdo de classes de acoes preferenciais, de modo que nédo poderao ultrapassar 508 (cinquenta por cento)
do total das agdes emitidas da Companhia, nos termos do Artigo 15 da Lei das Sociedades por Acdes, bem
como o aumento de classes existentes sem guardar proporgio com as demais espécies e classes; bem como
alteragdes nas preferéncias, vantagens e condicdes de “resgate ou amortizacio de uma ou mais classes de
acoes preferéncias; e

(m) aprovacio para o aumento cu a reducao do capital social.

CAPITULO IV
Administracao

Artigo 12. A administragdo da Companhia sera exercida pelo Conselho de Administracio e pela Diretoria,
6rgaos que terdo as atribuicdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social, estando os Diretores
dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas funcoes.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho de Administracic e da Diretoria serdo investidos em seus respectivos
cargos mediante a assinatura dos termos de posse lavrados no livro mantido pela Companhia para esse fim e
permanecerao em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral devera estabelecer a remuneracéo dos administradores da Companhia. A
remuneracdo pode ser fixada de forma individual para cada administrador ou de forma global, sendo neste
caso distribuida conforme deliberagéo do Conselho de Administraco.

SECAO1
Conselho de Administracado

-
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e por esta destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicio.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral nomeara, dentre os Consetheiros eleitos, o Presidente do Conselho de
Administracdo.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral podera eleger suplentes para os membros do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 3°. Em caso de vacéncia do cargo do Conselheiro, cabera ao Conselho de Administracio escolher
o substituto, que servira até a proxima Assembleia Geral.

Artigo 14, O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariameitte, uma vez a cada ano, nos 04 (quatro)
primeiros meses subsequentes ao encerramento de cada exercicio sociat e, extraordinariamente, quando o
exigirem os Interesses sociais, sempre que necessario e quando convocado por qualquer um dos membros do
Conselho de Administracdo, com a presenca de, no minimo, a maicria de seus membros.

Paragrafo 1°, As convocagdes serao realizadas mediante notificagio escrita, por carta, correio eletrénico ou
telegrama, que devera conter, além do local, data e horario da respectiva reunido, a ordem do dia, bem

como toda a documentacdo necessaria para analise das matérias objeto de discusséo, se for o caso.

Paragrafo 2°. As reunites do Conselho de Administracio serdo convocadas com no minimo 7 (sete} dias de

antecedéncia, salvo em caso de urgéneta, quande a convocacao, devidamente justificada, serd feira com 48
{quarenta e oito) horas de antecedéncia a reunido.

Paragrafo 3°. Independentemente das formalidades de convocagio previstas nos paragrafos anteriores, sera

considerada regular a reunido a que comparecerem tedos os membros do Conselho de Administragéo.

Paragrafo 4°, Das reunioes do Consetho de Administracdo poderao participar os membros da Diretoria se

assim for de conveniéncia do Consetho de Administracdo, ndo cabendo, porém, aos Diretores o direito de
voto.

Paragrafo 5°. Os membros do Conselho de Administracao poderdo participar das reunides por intermédio de
conferéncia eletrbnica, videoconfer@ncia ou por qualquer outro meioc de comunicagao eletrbnica, sendo
considerados presentes A reunifo e devendo confirmar seu voto através de declaragdo por escrito
encaminhada ao Presidente do Conselho de Administrag@o por carta ou correio eletrénico logo apds o término
da reunido. Uma vez recebida a declaracdo, o Presidente do Conselho de Administracao ficara investido de
plenos poderes para assinar a ata da reunido em nome do conselheiro.

Artigo 15. O Conselho de Administracao se instalara, funcionara e deliberara validamente peio voto favoravel
da maioria absoluta de seus membros presentes.
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Paragrafo Unico. Em caso de empate, fica a delibéfz'aéébvbrejudicada, cabendo & reunido seguinte do
Conselho de Administracdo dirimir o impasse, persistinde o empate, cabera ao Presidente do Conselho de

Administracao o voto de guatidade ou, conforme o caso, ac membro do Conselho de Administracio que o
estiver substituindo.

Artigo 16. Compete ao Conselho de Administracdo deliberar acerca das seguintes matérias relativamente a
Companhia, sem prejuizo de outras definidas por lei:

(a) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;

(b) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuicdes e remuneracdes
individuais, respeitando ¢s limites globais fixados pela Assembleia Geral;

{c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e documentos da
Companhia, bem como solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao
ou sobre quaisquer ocutros atos;

{d) convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente;

{(e) manifestar-se sobre o relatorio da administracdo e as contas da Diretoria;

(f) escolher e destituir os auditores independentes;

{(g) aprovar a constituicao de qualquer subsidiaria ou afiliada da Companhia;

(h} aprovar qualquer alteraco das estruturas juridicas e/ou tributarias da Companhia; e

(i} realizar o rateio da remuneracio dos Administradores, observada a remuneragdo global,
estabelecida pela Assembleia Geral e fixar as gratificagdes de Conselheiros, Diretores e
funciondrios, quando entender de concedé-las.

SECAO I
Diretoria

Artigo 17. A Diretoria sera composta por, no minimo 2 (dois) € no maximo 5 {cinco) membros eleitos pelo
Consetho de Administragdo; e por este destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reeleigdo, sendo obrigatoriamente designado 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de
Securitizagao, 1 (um) Diretor de Distribuicio e 1 (um) Diretor de Compliance, e os demais, caso aplicavel,
deverdo ser denominados como Diretores Sem Designagdes Especifica, admitindo a cumulacéo de cargos nos
termos da legislacdo vigente aplicavel.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vacéncia do cargo de Diretor, ou impedimento do titular, cabera ao Conselho de

Administracao eleger novo Diretor ou designar o substituto, que permanecera no cargo pelo prazo de gestio
remanescente do Diretor substituido.
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de todos os atos necessarios ou convenientes a administracao dos negdcios sociais, respeitados os limites
previstos em lei, no presente Estatuto Social ou instituidos pelo Consetho de Administracio.

Paragrafo Unico. Competira exclusivamente a Diretoria deliberar sobre as emissdes de CRA e CRI com a
constituicdo de patrimdnio separado.

Artigo 19, O Conselho de Administracdo designard, dentre os Diretores da Companhia, aguele que exercera
as funcdes de Diretor Presidente. Sdo funcées do Diretor Presidente, entre outras atribuigdes previstas neste
Estatuto ou em outros normativos editados pela CYM:

(i) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores;
(i) atribuir aos demais Diretores fungdes e atribuicbes ndo especificadas neste Estatuto Social; e
(iii) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstracdes financeiras e o relatdrio anual da

administracéo da Companhia, bem como a sua apresentacdo ao Conselho de Administracio e aos
Acionistas.

Artigo 20, O Conselho de Administragao designara, dentre os Diretores da Companhia, aquele que exercera
as funcbes de Diretor de Securitizacdo. 530 fungdes do Diretor de Securitizacdo, entre outras atribuicdes
previstas neste Estatuto ou em outros normativos editados pela CYM:

(i} cumprir, fazer cumprir e prestar todas as informagées exigidas pela regulamentacio do mercado
de valores mobiliarios;

(i} ser responsavel pelas atividades de securitizagao, conforme previsto na Resolucdo CVM 60 e
dermais normas aplicaveis ao desempenho da fun¢ao;

(iil) prestar quaisquer informacgdes ao piblico Investidor e a CYM; e

{iv) manter atualizado o registro de Companhia Securitizadora categoria S1 perante a CVM;

Artigo 21. O Conselho de Administracdo designara, dentre os Diretores da Companhia, aquele que exercera
as fungbes de Diretor de Distribuicdo. Sao funcdes do Diretor de Distribuicdo, entre outras atribuicdes
previstas neste Estatuto ou em outros normativos editados pela CVM:

(i) Identificar, desenvolver e gerenciar o relacionamento com novos investidores, ofertando e
negociando CRA e CRI de emissdo da Companhia, dentro dos perfis e estratégias previamente
acordados com a Companhia;

(ii) gerenciar o relacignamento com os atuais investidores dos CRA e dos CRI de emissdo da
Companhia;

(ii1) cumprir com todas as obrigagdes constantes da Resolu¢éo CVYM n® 50, de 31 de agosto de 2021,
incluindo as obriga¢bes: (i) constantes sobre o dever de verificacio da adequacao dos produtos,
servicos e operagdes ao perfil do cliente, prestando as informacées adequadas sobre os CRA e os
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CRI que a Companhia distvibua; e«{b) 51? atender a padrées minimos de informacdes aos investidores,

determinados pela legislagdo, regulagdo e autorregulacdo aplicaveis, visando esclarecer, no
minimo, os riscos relacionados ao investimento:

{iv) curmprir com todas as obrigagdes constantes da resolugao CVM n® 50, de 31 de agosto de 2021,
incluindo as normas que dispdem sobre a identificacdo, o cadastro, o registro, as operacbes, a
comunicacao, os limites e a responsabilidade administrativa referentes aos crimes de “lavagem” ou
ocultagao de bens, direitos e valores, devendo desenvolver e adotar procedimentos formais de
“conheca seu cliente” (Know Your Client - "KYC") compativeis com o porte, volume de transacoes,
natureza e complexidade dos CRA e dos CRI a serem ofertados pela Companhia, com o objétivo de
contribuir para o aprimoramento das melhores praticas que dispdem sobre a prevencio aos crimes
de lavagem de dinheiro ou ocultagdo d’e bens, direitos e valores, buscando © monitoramento
continuc das fransagbes, de modo a o a identificar aquelas que sdo suspeitas e/ou incompativeis
com o patrimdnio e/ou renda de cada investidor;

(v) cumprir com todas as obrigacdes constantes da Resolugdo CVM n° 35, de 26 de maio de 2021,
incluindo normas de cadastro de clientes, de conduta e de pagamento e recebimento de valores
aplicaveis & intermediacdo de operagbes realizadas com valores mobilidrios em mercados
regulamentados de valores mobiliarios; e

(vi) desenvolver politica interna de capacitacao da equipe envolvida na atividade de distribuicio
dos CRA e dos CRI da Companhia, gue preveja, no minimo: {i) o cumprimento de todas as normas
legais e regulamentares aplicaveis; (ii) politicas de investimentos pessoais € de seguranca da
informagao; (iii) procedimentos aplicados para KYC adequado, bem como as demais normas
aplicadas a atividade de distribuicdo de CRA e de CRI; e (iv} cumprir com todas as obrigacdes
relacionadas com a distribuico de CRA e de CRA, previstas na regulamentacio da CVM.

Artigo 22. O Conselho de Administragdo designara, dentre os Diretores, aquele que exercera as fungdes do
Diretor de Compliance, nos termos da Resolucéo CVYM 60. Sdo funcées do Diretor de Compliance, entre outras

atribuicoes previstas neste Estatuto ou em outros normativos editados pela CYM, incluindo a Resolucio EYA
60:

(i) zelar pelos ativos, financeiros e ndo financeiros da Companhia;

(ii) responsabilizar-se pela manutencao predial da estrutura fisica da Companhia;

(iii} gerenciar a estrutura interna de tecnologia da infermacac da Companhia;

(iv) implementar os sistemas e programas de gestdo da qualidade na Companhia;

(v) cumprir com as regras, politicas, procedimentos e controles internos da Companhia nos termos
da Resolucao CVM 60;

(vi) planejar, definir, coordenar e controlar as operacdes, atividades e projetos de recursos
humanos da Companhia, responsabilizando-se pelos processos de admissdo, desligamento,
pagamentos, controles trabathistas, bem como relacionarhento com sindicatos e pela definicdo e
gestao das politicas e procedimentos de administracio salariat e de beneficios;
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(vii} planejar, impljaz‘higyie coordenar o projgttr)'c}e“' Compliance da Companhia e, quando julgar
aplicavel, propor aos orgdos e areas responsaveis 0s aprimoramentos necessarios;

(viii) assessorar a administracéo da Companhia na gestao de riscos corporativos;

(ix) definir a estratégia de implementagdo de novas praticas nos negdcios, acompanhando a
integracéo de risco socioambiental e de governanga;

(x) assessorar no desenvolvimento de ferramentas e procedimentos para garantir que os riscos
socioambiental e de governanca corporativa sejam devidamente identificados, avaliados,
classificados e controlados; e

(xi) consolidar as informacdes e dados que evidenciem a adocéo das melhores praticas de mercado
e o cumprimento das'exigéncias legais e regulatorias aplicaveis para a gestdo dos de riscos
socioambientais e de governanca.

Artigo 23. O Consetho de Administracao designara, dentre os Diretores da Companhia, os Diretores Sem

Designacéo Especifica, sendo que s&o atribuicdes dos Diretores Sem Designacao Especifica tedas aquelas que
venha a ser designada pelo Diretor Presidente.

Artigo 24. Nao obstante os mais amplos poderes de administracio e gestdo dos negdcios sociais, a Diretoria
possui poderes expressos para (f) contrair empréstimos e financiamentos, quando de seus s6cios ou terceiros;
{ii) definir a politica de remuneracéo dos funcionarios e prestadores de servicos da Companhia;(iii) deliberar
sobre a respectiva emissdo e condicbes dos CRI e de CRA ou quaisquer outros valores mobiliarios cujas
emissdes ndo dependam de aprovacdo do Conselho de Administragdo, devendo, para tanto, tomar todas as
medidas necessarias para a implementagao destas operagdes; (iv) a alienacéo, oneracio ou qualquer outra
forma de transferéncia, a qualquer titulo, de bens imdveis e bens do ativo fixo da Companhia, bem como a
alienacdo de ativos da Companhia, inclusive por meio de conferéncia ao capital de outra sociedade; (v)
concesséo e contragao de garantias, tais como fianca, aval, alienagio fiducidria e garantias reais; e {vi) firmar
05 instrumentos necessarios para a prestagao dos servicos definidos no objeto social da Companhia.

Artigo 25. Observadas as disposicdes contidas no presente Estatuto Social, a representacao da Companhia
em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros e reparticoes plblicas federais, estaduais ou
municipais, compete a: (i) qualquer um dos Diretores de forma isolada ou conjunta; ou, (i} por 02 (dois)
Procuradores da Companhia em conjunto, desde que investidos de poderes especificos.

Paragrafo 1°. A qualquer Diretor é vedado fazer-se substituir no exercicio de suas funcdes, sendo-lhes
facultado, nos limites de seus poderes, constituirem mandatarios da sociedade, especificados no instrumento
0s atos e opera¢des que poderac praticar.

Paragrafo 2°. As procuracées outorgadas em nome da Companhia o serdo sempre por dois Diretores em

conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e ter um prazo maximo de validade de 01 (um) ano,

exceto para as procuracdes outorgadas a advegados para fins judiciais e administrativos, as quais poderao
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Paragrafo 3°. Na auséncia ;dej-__qétermiqéc;é()‘ de periodo_dé validade nas procuracdes outorgadas pela

Companhia, presumir-se-a que as mesmas foram outorgadas pelo prazo de 01 (um) ano.

Artigo 26. Sio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a Companhia, os atos de
qualquer Direter, procurador ou funciondrio da Companhia que a envolverem em obrigacbes relativas a
negdcios ou operagdes estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras
garantias em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Administragao, conforme o caso.

Artigo 27. As reunides da Diretoria serdo convocadas por qualquer dos Diretores, sempre que o interesse
social assim exigir, sendo as deliberactes tomadas por maioria de voto dos presentes, tendo o Diretor de
Relagdes com \nvestidores o voto qualificado em caso de empate.

CAPITULO v
Conselho Fiscal

Artigo 28. A Companhia terd um Consetho Fiscal de funcionamento ndc permanente, que exercerd as
atribuicdes impostas por lei e que somente sera instalade mediante solicitacdo de acionistas que

representem, no minimo, 10% (dez por cento) das agées com direito a voto ou 5% (cinco por cento) das acdes
sem direito a voto.

Artigo 29. O Conselho Fiscal, quande instalado, serd composto por, no minimo, 03 (trés) e, no méximo, 05
{cinco) membros, e por igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida a
reeleicao, com as atribuicdes e prazos de mandato previstos em lei.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral que deliberar sobre a instatacéo do Conselho Fiscal fixara a remuneracio
de seus membras.

Artigo 30. As regras sobre constituicio e atribuicdes do Conselho Fiscal, requisitos, impedimentos, deveres

e responsabilidades, bem como sobre remuneracio, pareceres e representacdo de seus membros sio as
estabelecidas no Capitulo Xlil da Lei das S.A.

CAPITULO VI
Exercicio Sociai e Demonstragées Financeiras

Artigo 31. O exercicio social tera duracao de 01 (um) ano, com inicio em 1° (primeiro) de janeiro e término
em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, ocasido em que o balango e as demais demonstracdes
financeiras deverao ser preparados.
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Paragrafo 1°. A Companhia drstribuira como cjiv"idendouoﬁr-iga:tério, em cada exercicio social, 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos Hb"artigo 202 da Lei das S.A.

Paragrafo 2°. O saldo remanescente, depois de atendidas as disposicbes legais, terd a destinacio
determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagio aplicavel.

Paragrafo 3°. A Companhia podera, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos
legais ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribuicio de dividendos intermediarios ou

antecipados, que, caso distribuidos, poderéo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério, acima referido.

Paragrafo 4°. Observadas as disposicoes legais pertinentes, a Companhia podera pagar a seus acionistas, por

deliberacao da Assembleia Geral, juros sobre capital proprio, 0s quais poderdo ser imputados a titulo de
dividendo obrigatério.

CAPITULO VI
Dissolucdo, Liquidacdo e Extingéo

Artigo 32. A Companhia entrara em dissolugao, liquidacdo e extingdo nos casos previstos em lei, ou em
virtude de deliberacao da Assembleia Geral, e se extinguira pelo encerramento da liquidacao.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragéo nomeara o liquidante, e as formas e diretrizes que deverag
ser seguidas pelo mesmo, fixando, se for ¢ caso, seus honorarios.

CAPITULO VIl

Foro

Artigo 33. Fica eleito o Foro da Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com renlincia de qualquer outro,
por mais especial ou privilegiado que seja, como o (nico competente a conhecer e julgar quatquer questao

ou causa gue, direta ou indiretamente, derivem da celebracdo deste Estatuto Social ou da aplicacio de seus
preceitos.”

MESA:

ANA CRISTINA MENEZES RAMOS SOARES KELLY JEREMIAS PALHUCA

Presidente da Mesa Secretario da Mesa
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ANEXO 1l A ATA DA ASSEMBI £l GERAL EXTRAORDINARIA DAPLAYBANCO SECURITIZADORA S. A, REALIZADA
AOS 22 4BRO DE 2022

BOLETIM DE SUBSCRICAO

EMISSORA: PLAYBANCO SECURITIZADORA S.A, inscrita no CNPJ n® 40.446.476/0001-75, com sede na

Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Capitdo Cavalcanti, 341, sala 22, Vila Mariana, CEP
04017-000

SUBSCRITOR: MAXWELL MEDEIROS FERNANDES, brasileiro, casado, empresério, portador cédula de
identidade RG n® 26.757.605-5 e inscrito no CPF sob n® 192,516.428-42, com domicilio na Cidade de Sao

Caetano do Sul, no Estado de Sao Paule, na Rua Manoel Coelho, n® 676, sala 609, Bairro Centro, CEP 09.510-
101.

DELIBERACAQ: Assembleia Geral Extraordinaria realizada aos 22 de dezembro de 2022.

SUBSCRICAO: 194 (cento e noventa e quatro) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominat, ao preco
de emissédo, por acéo, de RS 1.000,00 (um mil reais).

VALOR TOTAL DA SUBSCRICAQ: RS 194.000,00 (cento e noventa e quatro mit reais)

MODO DE INTEGRALIZACAQ: O capital foi totalmente integralizado por aporte realizado pelo subscritor &
sociedade na data da AGE de 22 de dezembro de 2022

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

ANA CRISTINA MENEZES RAMOS SOARES KELLY JEREMIAS PALHUCA

Presidente da Mesa Secretario da Mesa

OocSales ID: 05203a7-505a-4b00-a8e0-021b4b978a47



4

Pagina de Assinaturas N

Namero do documento: 23399
Codigo do documento: 05203ae7-505a-4b00-a8e0-021b4b978a47
Link do documento no cofre DocSales: hitps/iwebh.docsales.com/approval/D5203ae7-505a-4000-38e0-021b4b978a47

Signatarios

Signatario; ANA CRISTINA MENEZES RAMOS SOARES
Documento Assinado em: 22/12/2022 as 20:40.
Fungée: Assinado como parte

E-mail: ana@playbanco.com.br

CPF: 246.069.838-09

IP do Usuario: 177.76.161.105

Signatario: KELLY JEREMIAS PALHUCA
Documento Assinado em: 22/12/2022 s 20:29.
Fung&o: Assinado como parte

E-mail: financeiro@playbanco.com.br

CPF: 263.152.368-71

IP do Usuario: 191.243.89.139

Signatario: MAXWELL MEDEIROS FERNANDES
Documento Assinado em: 22/12/2022 as 18:29.
Funcéo: Assinado como parte

E-mail: maxfernandes@me.com

CPF: 192.516.428-42

IP do Usuario: 2600:387:9:5::9f




Certificado de Ass‘inat_t;ir"a o S)sales

[

O Documento abaixo foi assinado digitalmente e'c"riptog'i‘afado com certificado digital da cadeia ICP-BRASIL na plataforma
DocSales, conforme regulamentado pela Lei No 14.063 de 23 de Setembro de 2020 e encontra-se armazenado em cofre

criptografado. Para verificar as assinaturas clique no link acesse https://webh.docsales.com/validator e digite ¢ Cédigo do
Documento abaixo.

Codigo do documento:
05203a67-5052-4b00-a820-021b4b978a47

Hash do documento:
2019fa86a32646b0826023a598b0280d9b204827 2bch66(3banaa3a02c099382

Assinaturas

ARA CRISTINA MENEZES RAMOS SOARES . s . N
@ ana@playbanco.com.br Assinado em 22/12/2022 as 23:40 (UTC) com o P 177.76.161.105 informando o cpf 246.669.838-09.

] Sf;‘;;ffgg‘:;ﬁi’n':‘;’:g%f Assinado em 22/12/2022 s 23:28 (UTC) com o 1P 191.243.89.138 informando o cpf 263.152.368-71.

& ﬁgggf:k d?fgifgiFERNANDES Assinado em 221212022 s 21:28 {UTC) com o 1 2600:387:9:5::8¢ informando o cpf 192.616.428-42,
Validador de Documento

Para validar se o documento & vélido, acesse: hitps:/web.docsales.comivalidator2uuid=05203ae7-505a-4b00-a8e0-
021b4h978a47

ICP

Brasil

30 morn
r eewiais S




